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RAPORT DE ACTIVITATE - ANUL 2021

Centrul functioneaza in subordinea Consiliului Local Crangurile si are sediul
in Comuna Crangurile, sat Patroaia .

Centrul, conform Organigramei si Statului de functii aprobate, are prevazut
un numar 18 posturi — din care personal contractual de conducere 1 post si
personal contractual de executie 17 posturi.

Structura de personal si numarul de posturi :
- sef centru — 1 post — vacant

- administrator cu atributii de sef de centru — 1 post
- asistent social =1 post

- asistent medical — 3 posturi

- infirmiera — 5 posturi

- bucatar — 2 post

- paznic =2 posturi

- medic-1 post-vacant

- kinetoterapeut -1 post- vacant

- psiholog- 1 post- vacant

Serviciile de specialitate ale medicului de familie si ale kinetoterapeutului
sunt asigurate print-un contract de prestari servicii .

A fost incheiat un contract de voluntariat cu un psiholog , pentru a oferi
beneficiarilor servicii de consiliere psihologica si sociala.



Obiectul de activitate il constituie imbunatatirea calitatii vietii persoanelor
varstnice , conform Legii 17/2000 privind asistenta sociala acordata bpersoanelor
varstnice , modificata si actualizata .

Beneficiarii Centrului sunt persoane varstnice care indeplinesc conditiile de
eligibilitate stabilite prin lege si prin documente interne .

Capacitatea Centrului — in anul 2021 a fost crescutd capacitatea centrului,
de la 16 locuri la 22 de locuri .

In anul 2021 s-au incetat serviciile pentru 7 beneficiari si au fost incheiate
un numar de 11 noi contracte de servicii .

Centrul ofera cazare si ingrijire beneficiarilor 24 de ore din 24 , cu personal
specializat .

Serviciile prestate in cadrul Centrului sunt :

- servicii de cazare pe perioada nedeterminata — centrul asigura un spatiu
de cazare in conformitate cu standardele in vigoare

- alimentatie specifica varstei si recomandarilor medicale , echilibrata
cantitativ si corespunzatoare din punct de vedere calitativ

- servicii de ingrijire personala, in functie de nevoile identificate
- asistenta medicala profilactica si curativa

- activitati pentru pastrarea , dezvoltarea sau recuperarea capacitatilor
fizice si/sau intelectuale

- activitati de socializare- consiliere sociala

- consiliere psihologica

Sinteza activitatilor pe anul 2021



A. Activitaii pentiru pastrarea , dezvoltarea sau recuperarea capacitatilor
fizice sifsau intelectuale
a} Activitati practice

- lucru manual : crosetat diverse obiecte , confectionarea ornamentelor pentru
pavoazarea spatiilor de locuit , a salii de socializare si salii de mese — in functie de
sezon

- autogospodarire : beneficiarii au fost cooptati in activitati de curatenie in
curtea centrului

b} Activitati de grup

- activitati ocupationale recreativ - educative : sah , joc de carti , table,
vizionari filme

- comunicare interpersonala pe teme religioase , medicale , de organizare a
activitatilor si timpului liber

c) Activitati informative

- citirea presei/reviste/carti , vizionari TV { programe informative si emisiuni
educative )

- sesiuni de informare - au fost sustinute 15 sesiuni de informare pe teme ca :
igiena personala , distantarea sociala , curatenia spatiilor , etc . Beneficiarii nou
intrati in colectivitate au beneficiat de sesiuni de informare privind drepturile si
obligatiile beneficiarilor , accesul la servicii medicale , recunoasterea/raportarea
oricaror forme de abuz, neglijenta , rele tratamente .

B. Activitati de socializare

Au fost intocmite , pentru toti beneficiarii , programe individuale de
integrare/reintegrare .

Lunar , s-a intocmit Planul de activitati de socializare , precum si Programul de
activitati pentru o viata activa .



a) Activitati intergeneratii — din pacate, colaborarea cu unitatile de
invatamant partenere nu s-a putut desfasura conform protocoalelor
incheiate, din cauza restrictiilor impuse de contextul epidemiologic pe care
il traversam .

b) Activitati in comunitate — pe parcursul anului 2021 aceste activitati au fost
suspendate , din cauza restrictiilor impuse de contextul epidemiologic pe
care il traversam.

c} Activitati recreativ- distractive

- activitati de petrecere a timpului liber : joc de sah ,carti si table , auditii
muzicale , etc

C. Asistenta sociala , informare , consiliere

in Centru s-au oferit — in anul 2021 — servicii de informare si consiliere
tuturor beneficiarilor.

Avand in vedere ca beneficiarii centrului reprezinta o categorie vulnerabila
in actualul context epidemiologic , acestia au fost consiliati cu privire la
respectarea masurilor de igiena personala , distantare sociala , a tuturor
elementelor cuprinse in Protocol privind prevenirea si managementul situatiei
generate de pandemia de Covid-19 in perioada stdrii de urgenta si de alerta .

Reevaluarea privind nevoile beneficiarilor s-a efectuat pentru toti
beneficiarii .

Activitatea Centrului - la acest capitol - se completeaza cu :
- ahaliza gradului de satisfactie a beneficiarilor

— contactarea membrilor de familie, atat a celor care locuiesc in tara, cat si
a celor ce locuiesc in strainatate — in vederea mentinerii unei bune legaturi si a
rezolvarii problemelor ce intervin



- consilierea membrilor familiei in vederea pastrarii legaturii dintre acestia
si beneficiar , ca element important in ceea ce priveste calitatea vietii
beneficiarului

- contactarea familiei cu ocazia deteriorarii starii de sanatate a
beneficiarului sau atunci cand intervin elemente importante

- implementarea noilor standarde minime de calitate aplicabile domeniului
de activitate

D. Asigurarea asistentei medicale profilactice si curative

Consultatiile medicale sunt asigurate de un medic specialist de medicina de
familie ; pe parcursul anului 2021 toti beneficiarii au beneficiat de controale
medicale de specialitate si investigatii medicale.

In cadrul activitatii cabinetului medical se asigura :
- triaj epidemiologic la internarea in centru

- supravegherea functiilor vitate prin masurarea tensiunii arteriale si a
pulsului

- masurarea glicemiei

- administrarea tratamentelor medicamentoase prescrise de medic (
injectabil si peros)

- manevre de mica chirurgie { pansamente)

- profilaxia escarelor de decubit ( mobilizarea pasiva , masaj , oxigenarea
fegumentelor )

- colaborarea cu medicii de familie ai beneficiarilor si cu medici specialisti
- pregatirea documentatiei in vederea internarii in spital

- asigurarea asistentei medicale de urgenta — in limita competentelor



Conform Protocolui privind prevenirea si managementul situatiei
generate de pandemia de Covid-19 Tn perioada starii de urgenta si de alertd , s-a
efectuat triajul epidemiologic pentru intreg personalul centrului , la intrarea in
serviciu si zilnic , prin masurarea temperaturii si observarea eventualelor semne si
simptome de imbolnavire .

Atat beneficiarii , cat si personalul , au fost testati periodic , in
conformitate cu prevederile legale in vigoare .

In ceea ce priveste numarul de persoane confirmate pozitiv la
imbolnavirea cu noul coronavirus , in decursul anului 2021, nu au fost inregistrate
cazuri pozitive in randul beneficiarilor sau al personalului .

Tn lunile ianuarie si februarie 2021, 15 beneficiari si 13 salariati au fost
vaccinati impotriva Sars-Cov-2.

In conformitate cu legislatia in vigoare si cu recomandarile DSP
Dambovita au fost intocmite si prelucrate cu personalul urmatoarele documente :

Procedura privind modul de realizare a manevrelor de prevenire a ulcerelor
de decubit

- Procedura privind izolarea unui caz suspect de boala infecto-contagioasa

- Protocolul privind prevenirea si managementul situatiei generate de
pandemia de covid-19 in perioada starii de alertd : grupe de risc , riscuri
identificate , modalitdti de actiune pentru fiecare activitate , incidente
deosebite , recomandari generale — actualizat periodic

- Procedura privind acordarea asistentei medicale si masuri de prevenire a
imbolnavirilor

- Planul propriu de implementare a activitatilor de testare in vederea
depistarii infectiilor cu virusul sars-cov-2

- Procedura privind separarea in timp a fazelor salubre de cele insalubre —
pentru spalatorie

- Procedura privind masurile de limitare a transmiterii virusului sars-cov-2



- Planul pentru preventia, supravegherea/controlul infectiilor asociate
asistentei medicale ( IAAM }

Au fost intocmite si transmise catre AJPIS Dambovita statisticile
saptamanale privind evolutia epidemiologica a colectivitatii si masurile
infreprinse.

E. Asigurarea ratiei alimentare — beneficiarii primesc o alimentatie
corespunzatoare cantitativ si caloric cu normele in vigoare ; de asemenea ,
alimentatia este adaptata regimurilor recomandate de medic , precum si
anotimpului si preferintelor

Se asigura trei mese principale pe zi si doua gustari, dupa un orar prestabilit
si intr-un mediu placut si relazant .

F. Asigurarea unui mediu de viata sanatos

a) lgiena personala —sunt asigurate conditiile necesare mentinerii igienei
corporale a beneficiarilor; lenjeria de corp , lenjeria de pat si celelalte
obiecte de imbracaminet sunt spalate saptamanal in spalatoria centrului

b) Igiena spatiilor — Centrul dispune de materiale de curatenie si substante
dezinfectante in cantitati suficiente si — de asemenea — de personal calificat
sa execute operatiunile de curatenie-dezinfectie zilnice

Pentru operatiunile de dezinfectie-dezinsectie-deratizare periodice exista
un contract de prestari servicii cu un operator autorizat in acest sens .

Au fost respectate, in continuare, masurile instituite in anul trecut { 2020},
masuri de prevenire a raspandirii noului coronavirus :

- triajul epidemiologic , zilnic , al beneficiarilor , personalului , persoanelor
din comunitate care intra in centru

- dezinfectie , la intrarea in centru , pentru personal si persoanele din
comunitate



- Purtarea obligatorie a mastilor si manusilor de catre personal
- distanta interpersonala recomandata de 1,5 m-2 m

- testarea periodica a personalului si beneficiarilor

-curatenia zilnica si dezinfectarea preventiva — obligatorii

- izolarea cazurilor suspecte de infectia cu SARS-COV-2

- s-au stabilit rute clare de deplasare ,pentru fiecare angajat, in functie de
specificul activitatii sale (de exemplu — personalul administrativ nu va avea acces
in spatiile destinate exclusiv beneficiarilor, cum ar fi dormitoarele etc.)

G. Achizitii si donatii
Au fost achizitionate urmatoarele:

- Materiale si substante de curatenie

- Dezinfectanti pentru maini si pentru suprafete

- Medicamente pentru aparatul de urgenta de la nivelul cabinetului medical

- Echipamente de protectie : masti, halate, combinezoane, botosi, bonete,
viziere , manusi

In ceea ce priveste achizitile de obiecte de inventar , acestea au fost
semnificative si au constat in :

- centrala termica

- masute pentru patul fiecarui beneficiar
- combina frigorifica

- lada frigorifica

- cuptor electric

- rafturi magazie cazarmament

- 3 aparate de aer conditionat

- lampadare de exterior

Donatiile au constat in alimente si pachete-cadou de sarbatori.

H. Controale ale institutiilor abilitate — recomandari - masuri



Au fost inregistrate 3 actiuni de control ale inspectorilor DSP Dambovita si o
actiune de control din partea AJPIS Dambovita .

Tn urma recomandarilor inspectorilor DSP Dambovita, a fost conceputa
Procedura privind gestionarea cazurilor de deces la persoanele suspecte/confirmate
pozitiv Sars-CoV-2.

Prezentul Raport va fi adus la cunostinta beneficiarilor , intr-o sesiune de
informare , conform prevederilor Standardelor minime de calitate aplicabile .
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